ACCORDO di COLLABORAZIONE
tra
CENTRO SERVIZI VOLONTARIATO MANTOVANO (CSVM)
e
ANFFAS (Associazione famiglie di Disabili Intellettivi e
Relazionali) ONLUS MANTOVA
PREMESSO CHE:
Il C.5.V.M. & un'associazione senza fini di lucro, apartitica ed
aconfessionale che si ispira a principi di carattere solidaristico e
democratico e ha scopo di realizzare, direttamente o tramite terzi,
ogni attivita tesa a promuovere, sostenere e sviluppare le

organizzazioni di volontariato, l'associazionismo sociale e la

cooperazione sociale (di seguito denominate ODV, Associazioni,

Coop). Il CS.V.M. si ispira agli articoli 1, 2, e 3 della Legge 266/ 91
e, per il suo funzionamento, promuove l'impegno volontario da
parte delle associazioni e di singoli e se ne avvale.
I C.8.V.M. si propone, tra 'altro, di:
a) offrire assistenza e consulenza alla progettazione, all’avvio e
alla realizzazione di specifiche atti;rita;
b) fornire consulenze e realizzare iniziative nel campo giuridico,
fiscale e sociale;
) sostenere e realizzare iniziative per la formazione e la
qualificazione del volontariato e degli operatori sociali;
d) attuare studi e ricerche e promuovere convegni e iniziative in
ambito provinciale, in collaborazione con altri C.S.V. o altri
partners pubblici e/ o privati;

e) favorire gli incontri e la costruzione di reti tra gli Enti locali, le-



0.d.V., le Associazioni e le Coop per la costituzione e gestione
delle consulte territoriali/comunali e interassociative;

f) svolgere ogni altra attivita che possa rendersi necessaria per
la realizzazione dei fini statutari;

g) 1 servizi, di cui sopra, saranno essere erogati di norma a titolo
gratuito per le 0.d.V., prevedendo un recupero di costi in forma
diretta e/o tramite apposita convenzione per le ODV medesime, le |
Associazioni € le Coop. Onde poter perseguire pienamente le
finalita statutarie, il C.S8.V.M. potrd dotarsi di ogni struttura o
strumento utile ed adeguato. Altresi potra attivare intese e rapporti
di collaborazione con Centri di Servizio per il Volontariato, con
istituzioni, enti, associazioni, movimenti, fondazioni, imprese.

Premesso che 1 ANFFAS Onlus Mantova & un ente
giuridicamente autonomo parte dell'unitaria struttura ANFFAS
ONLUS ai sensi del D:Lgs 460/1997 e come determinato nell’atto
costitutivo e nello Statuto ANFFAS Onlus.

Premesso che ANFFAS Onlus Mantova ha struttura democratica e
non ha scopo di lucro, persegue esclusivamente finalita di
solidarieta sociale, nel campo dell’assistenza sociale e
sociosanitaria, della promozione e sollecitazione della ricerca
scientifica, della formazione, della beneficenza, della tutela dei
diritti civili a favore di persone svantaggiate in situazioni di
disabilita intellettiva e relazionale e delle loro famiglie, affinché a
tali persone sia garantito il diritto inalienabile ad una vita libera e
tutelata, il pitt possibile indipendente nel rispetto della propria
dignita, |

L'Associazione persegue il proprio scopo, nell'ambito del



riconoscimento di essere parte dell'unitaria struttura ANFFAS e di

essere Socio dell’ ANFFAS nazionale, anche attraverso lo sviluppo

di attvita atte a:

a)

b)

d)

g)

Stabilire e mantenere i rapporti con le Amministrazioni
locali e con i Centri pubblici e privati operanti nel settore
della disabilita;

Promuove e partecipa ad iniziative anche in ambito
amministrativo e giudiziario, extragiudiziario, a tutela della
categoria e/ o dei singoli disabili e delle loro famiglie;
Promuove e sollecita la ricerca, la prevenzione e la
riabilitazione sulla disabilita intellettiva e relazionale,
proponendo alle famiglie ogni utile informazione di
carattere sanitario e sociale ed operando per ridurre
I"handicap;

Promuove [l'integrazione scolastica; la qualificazione e
I'inserimento nel mondo del lavoro dei disabili intellettivi e
relazionali;

Qualificare e formare operatori e docent di ogni ordine e
grado;

Promuovere, costituire ed amministrare {strutture
riabilitative, sanitarie, assistenziali, sociali, anche in modo
tra loro congiunto, centri di formazione, strutture diurne
e/ o residenziali idonee a rispondere ai bisogni dei disabili
intellettivi e relazionali delle loro famiglie, favorendo Ia -
consapevolezza di un problema sociale, non privato;
Promuovere, costituire, amministrare organismi editoriali

per la pubblicazione e la diffusione di informazioni che



trattano la disabilita intellettiva e relazionale;

h) Assumere in ogni sede la rappresentanza e la tutela, per i
singoli e per la categoria, dei diritti umani, sociali e civili di
cittadini che per la loro particolare disabilita intellettiva e
relazionale, anormalita su base organica del comportamento
e del carattere, non possono rappresentarsi.

L' Associazione & iscritta al Registro del Volontariato con Decreto
70 del 30 agosto 2004 e nel Registro Regionale delle Persone
giuridiche al n. 1863

E altresi socia del CSVM.

Al momento della sottoscrizione del presente protocollo &
costituita dan. 145 soci.

Premesso che tra gli Obiettivi Generali del CSVM, contenuti nel
Progetto Biennale 2007/2008, approvato dall’Assemblea dei Soci
del 20.10.04, vi sono quelli relativi :

al coinvolgimento delle OdV e Associazioni nel Progetto

“Scuola e Volontariato”;

- alla promozione della BANCA DATI delle OdV e delle
Associazioni.;

- alla promozione di CONVENZIONI con Provincia e Comuni
che consentano di erogare alle “Associazioni” servizi
analoghi a quelli rivolt alle O.d.V.,

- alla promozioni di progetti di Rete tra le O.d.V e le altre realta

del Terzo Settore (Associazioni e Cooperazione Sociale) quali

ad esempio le consulte comunali, la progettazione sociale
interassociativa. ecc. |

Premesso che le strategie generali delle quali gli obiettivi generali



sopra menzionati sono diretta derivazione, erano state indicate con

delibera dell’Assemblea dei Soci del 21.04.2006, in coerenza con le

linee d'indirizzo strategico approvate dall’ Assemblea nazionale di

CSV.net per il triennio 2006 - 2008 e che tali strategie attengono:

al rafforzamento del ruolo che deve avere “il Volontariato e
le sue Reti” nel governo dei CSV;

al rafforzamento del compito dei CSV di “favorire-
promuovere-sostenere e partecipare alla costruzione di un
Sistema di Rappresentanza del Volontariato”, autonomo,
integrato con altri soggetti del Terzo Settore, comprensivo
delle grandi e piccole realta del Volontariato, che riguardi ed
interpreti le dimensioni della Rappresentanza Politica,
Sindacale e di Servizio;

al conseguente adeguamento del compito del CSVM che
dovra essere pertanto quello di adeguare/rafforzare le
proprie scelte strategiche affinché gli obiettivi sopra citati
siano perseguiti e tradotti nel fare quotidiano del Centro

Servizi nei suoi rapporti (da tradurre ovunque possibile in

ACCORDI di COLLABORAZIONE FORMALIZZATI) con

il mondo delle O.d.V. e delle altre realta del Terzo Settore
(Associazioni , Cooperative Sociali), a partire da quelle socie
del CSVM. Analogamente U'adeguamento e il potenziamento
delle Risorse Umane a disposizione del CSVM dovra avvenire
anche condividendo risorse presenti nelle O.d.V. mantovane e
nelle altre Associazioni socie del CSVM al fine di evitare un

appesantimento della Struttura Base..

Premesso che [I’Assemblea dei Soci del 20.04.2007, ha altresi



approvato il Bilancio Preventive 2007 e 'elenco dettagliato delle
Attivita, dei Servizi e I'adeguamento del Personale alle quali sono
destinate le risorse finanziarie disponibili. In particolare si
richiama quanto previsto per *“Promozione e sviluppo del
Volontariato” e “Comunicazione, documentazione, banca dati”;
- Premesso che & comune volonta del C.5.V.M. e dell’Associazione
“ANFFAS Onlus Mantova” garantire il governo partecipato del
C5VM medesﬁno, nonché collaborare nell’attuazione dei rispettivi
compiti istituzionali e sociali al fine di valorizzare le rispettive
specificithi e punti di forza nonché perseguire gli obiettivi
suindicati tramite 'individuazione di un percorso e/o accordo di
Collaborazione - Condivisione - Co-progettazione e Co-
realizzazione;
TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO
TRA il CSVM el’ ANFFAS ONLUS MANTOVA SI CONVIENE
E SI STIPULA QUANTO SEGUE
Art. 1 - La premessa costituisce parte integrante per presente
Accordo di Collaborazione.
Art. 2 - Le PARTI concordano di sperimentare la
“Collaborazione”, nelle seguenti attivita:
» individuazione condivisa dei fabbisogni emergenti e delle
risposte/servizi da attivare da parte del Centro Servizi;
» co-progettazione e/o co-realizzazione di iniziative formative
> collaborazione per la progettazione e/o realizzazione di
iniziative informative (es. convegni, seminari, campagne di
comunicazione, ecc.);

» coinvolgimento ANFFAS Onlus Mantova nell’attivita di



scﬁola e volontariato e disponibilitd a collaborare in merito
alle tematiche inerenti la promozione del Volontariato
Giovanile;

» progettazione sociale interassociativa di rete: -

a) disponibilita di ANFFAS Onlus Mantova, unitamente ad
altre Associazioni indicate dal CSVM, a collaborare alla
elaborazione, progettazione e realizzazione di attivita di
RETE e di progettazione sociale interassociativa che
coinvolgano prioritariamente diversi soggetti del Terzo
Settore (O.d.V., Associazionismo, Coop Sociali, ecc);

b) disponibilita delle parti nel Co-Progettare e Co-Realizzare
eventi di promozione del Volontariato, della Solidarieta e
dell'Attivita delle Reti. I CSVM contribuira anche
attraverso la messa a disposizioni di Servizi, Attrezzature,
Logistica.

» utilizzo locali CSVM da parte di ANFFAS Onlus Mantova e
viceversa per attivita oggetto del presente ACCORDO ;
» messa a disposizione e/ o condivisione di risorse umane per
attivith CSVM di reciproco interesse;
disponibilita di ANFFAS Onlus Mantova nella messa a
disposizione di personale che abbia le competenze
professionali richieste dal CSVM per lo sviluppo di progetti o

servizi di comune interesse

A lato del presente accordo di collaborazione verranno
formalizzati incarichi specifici per attivitA e/o progetti di volta in

volta concordati che prevederanno anche gli aspetti economici



connessi agli accordi tra le parti.
Art. 3 - Le parti concordano che nel periodo di validita del
presente accordo potranno essere individuate altre tematiche di
reciproco interesse e relative/conseguenti attivitd e/o iniziative
condivise.
Art. 4 - ai fini dell'attuazione del presente accordo di
collaborazione le parti concordano:
a) il reciproco utilizzo dei link sui rispettivi siti web;
b) di garantire il massimo della pubblicizzazione del presente
accordo di collaborazione presso le rispettive basi associative;
c) di incontrarsi periodicamente, almeno ogni 2 mesi per
confrontarsi e coordinarsi in merito all’applicazione del
presente accordo. E comunque garantita la disponibilita ad
incontrarsi, in qualsiasi momento, su richiesta delle parti.
Art. 5 - Il presente atto, & stipulato tra associazioni senza fini di
lucro /enti non Commercialie gode delle esenzioni sulle Imposte
sul valore aggiunto e sui redditi, come da dichiarazione di
posizione fiscale allegata.
Art. 6 - Il presente accordo ha validitd a partire dalla data di
Sottoscrizione e scadenza al 31,12.2008.

Letto, approvato e sottoscritto

Mantova, 28 aprile 2007

Il Presidente CS}?M

Sig. Giacomo ZA

Wy el




